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	Imię i nazwisko: 
Data urodzenia: 
Adres:
	Sylwia Marosz
13 lipca 1982 r. 
ul. Niepodległości 225/4 
58-303 Wałbrzych

	Telefon:
	komórkowy 0-665-570-730

	
e-mail:
	
 sww13@interia.pl

	WYKSZTAŁCENIE

	Październik 2001 – czerwiec 2006 
	· Ukończone 2 lata na Wydziale Górniczym na Politechnice Wrocławskiej we Wrocławiu

· Politechnika Wrocławska, Wydział Inżynierii Środowiska, Kierunek: Wentylacja i Klimatyzacja, Ciepłownictwo, Instalacje Sanitarne 

 Przyznawane co roku stypendium naukowe

· inżynier Wydziału Inżynierii Środowiska.
Tytuł pracy inżynierskiej: 

  „Wentylacja pomieszczeń handlowych”

      ( Obroniona na 4.0. )

	Maj 2001
	      – matura w V Liceum Ogólnokształcącym 

             w Wałbrzychu.. 

	Kursy i szkolenia 

	listopad 2000
	      – Udział w szkoleniu na Europejskim Forum Młodzieży 

	Praktyki

	czerwiec 2003
	· Praktyki w terenie z geologii ogólnej, mineralogii 

       i petrografii

	wrzesień 2004, 2005
	· Praktyki w Wojewódzkim Inspektoracie Ochrony Środowiska

      Delegatura w Wałbrzychu



	Staż
27 listopad 2006 (rozpoczęcie)-Konsorcjum  Budowlane w Wałbrzychu                      

· Nauka kosztorysowania w programie Norma Pro, znajomość prawa zamówień publicznych, praktyczne zaznajomienie się z wykonywanymi pracami roboczymi w terenie z całej dziedziny budownictwa, znajomość przeprowadzania przetargów
Praca

· 05.02.2007-praca jako specjalista ds. handlowych w firmie Enitra, ciągłe kontakty z klientami i dostawcami zagranicznymi, nadzór przy sprzedazy jak 

i reklamacjach towarów, wiedza techniczna dot. elementów napędowych, transportowych itp.

· 16.06.2007- zakończenie pracy w firmie Enitra oraz rozpoczęcie zatrudnienia    w firmie Stangl, jako operator Auto Cad, projektowanie i nadzorowanie projektów na budowie, biegła znajomośc j. Niemieckiego, kontakt z niemieckimi i angielskimi inwestorami.

· 03.2009: 31.07.2010 - praca w YIT Poland ( przeobrażenie firmy Stangl) jako asystentka projektanta, cd. projektowania i nadzoru, ofertowanie i zamawianie 

· 06.2011r. inżynier ds. budowy mostów Schmees &Luhn Szczawno Zdrój

· 07.2011r. asystentka projektanta Proexbud Wrocław

· 09.2011. asystentka projektanta, głównie kosztorysowanie, ofertowanie, zamawianie, nadzór na wykonywanymi obiektami, przygotowanie ofert przetargowych w firmie PIK przedsiębiorstwo wentylacyjno-klimatyzacyjne i ciepłownicze we Wrocławiu

· 16.01.2012r.-doradca techniczny Saint Gobain

· 09.2012r. Kosztorysant budowlany, udział w przetargach w firmie Interbud (praca dorywcza)

· 01.12.2012r. Pracownik ds. obsługi wspólnot mieszkaniowych „DOMAG”, rozliczanie wody, księgowanie, kosztorysowanie, obsługa klientów.

· 06.2013-07.2014 inspektor ds. wod-kan i gaz w SM Górnik w Wałbrzychu na zastępstwo
Znajomość języków obcych

	J. angielski – znajomość podstawowa (w trakcie nauki-możliwość podjęcia kursu) 

Łatwość przyswajania wiedzy technicznej danej dziedziny w j. Angielskim

J. niemiecki – znajomość średnio zaawansowana, komunikatywna

	Znajomość programów komputerowych

	Bardzo dobra znajomość obsługi komputera (środowisko Windows),

MS Word – znajomość bardzo dobra
MS Excel – znajomość bardzo dobra 

Programy do księgowości- bardzo dobra

AutoCad, - znajomość bardzo dobra

SatchNET- znajomość podstawowa

Norma Pro-znajomość bardzo dobra

	Inne umiejętności

	· solidna realizacja powierzanych zadań, 

·  dobra znajomość wiedzy technicznej z różnych dziedzin

· umiejętność pracy w zespole połączona ze zdolnością samodzielnego myślenia, 

· ciągłość kształcenia się i poszerzania wiedzy,

· komunikatywność i dobra organizacja,

· dobre kontakty z firmami z branży instalatorskiej,

· samodzielne wykonywanie projektów z dziedzin instalatorskich,

· prowadzenie korepetycji z tematyki i projektowania instalacji,

· zdolność do kierowania zespołem,

· zdolność do pracy w warunkach stresu

· prawo jazdy kat.B, własny samochód

	Zgodnie z ustawą z dnia 28.08.1997 roku „O ochronie danych osobowych” (Dz.U. Nr 133, poz. 883) wyrażam zgodę na wykorzystanie i przetwarzanie moich danych zawartych w niniejszej ofercie na potrzeby związane z rekrutacją. 


