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Regulamin Konkursu , Orty Polskiego Budownictwa 2009”

Organizatorzy Konkursu:
EUROPA 2000 Consulting Sp. z o.0.,
Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych Lewiatan

Patronat honorowy:
Ministerstwo Infrastruktury

Wspélipraca:
Polska Agencja Informacji i Inwestycji Zagranicznych
Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci

§ 1. Cel Konkursu

Celem konkursu jest wytonienie i promocja tych przedsiebiorstw budowlanych, ktére poprzez
nowoczesne produkty, ustugi, technologie, procesy oraz metody organizacji i zarzadzania tworzg
budownictwo nowoczesne, bezpieczne i konkurencyjne, w petni zaspokajajacych potrzeby
konsumentéw. Konkurs pomoze w dalszym rozwoju i utatwi promocje, jak réwniez pozyskiwanie
nowych klientdw i nowych rynkéw zbytu.

Organizatorzy Konkursu oczekujg zwiekszenia aktywnosci firm nagrodzonych w dziataniach,
zmierzajacych do podniesienia ich konkurencyjnosci na rynkach krajowych i zagranicznych.

§ Il. Beneficjenci

Konkurs jest adresowany do wszystkich przedsiebiorcéw z sektora budownictwa niezaleznie od
charakteru wtasnosci zaktadu pracy, jego wielkosci, liczby zatrudnionych pracownikow.
Przedsiebiorstw dziatajgcych na terenie Polski oraz wszystkich firm majacych w Polsce swoje oddziaty
lub przedstawicielstwa.

§ lll. Zgtaszanie kandydatow

. Kandydatéw do Konkursu mogg zgtasza¢ osoby prawne polskie i zagraniczne (podmioty
gospodarcze, organizacje, instytucje, stowarzyszenia). Przyjmowane beda rowniez zgtoszenia
od pracodawcoOw i pracownikdw uznajgcych, ze osiagniecia ich firmy uprawniajg do udziatu w
Konkursie.

. Przed zgtoszeniem firmy nalezy uzyskac¢ zgode zarzadu lub whasciciela firmy.

. Organizator zastrzega sobie prawo odrzucenia zgtoszenia.




§ IV. Kapituta

. Kapitute Konkursu powotujg Organizatorzy, a w skfad Kapituty wchodzg przedsiebiorcy i
osobistosci Swiata polityki i biznesu.

. Kapituta moze powotywac¢ ekspertow.

. Kapituta moze wizytowac firmy zgtoszonych kandydatéw w celu weryfikacji informacji zawartych w
Ankiecie Konkursowej. W przypadku podania nieprawdziwych danych Kapituta konkursu wyklucza
Uczestnika z Konkursu i nie dokonuje zwrotu kosztéw uczestnictwa.

. Kapituta Konkursu w porozumieniu z Organizatorem zastrzega sobie mozliwo$¢ wykluczenia

Uczestnika z Konkursu.

W takim przypadku Organizatorzy zobowigzani sa do zwrotu kosztow uczestnictwa okreslonych w
Umowie Uczestnictwa (nie dotyczy to 8 IV pkt. 3 Regulaminu Konkursu przypadku niedotrzymania
przez uczestnika warunkéw Umowy Uczestnictwa)

5. Skfad kapituty do momentu ogtoszenia wynikéw konkursu jest tajny.

§ V. Kategorie nominacji

Firmy otrzymujg nominacje w kategoriach:
. Biura Architektoniczne, Projektowe i Geodezyjne
2. Budownictwo Drewniane i Szkieletowe
. Budownictwo Kubaturowe
. Budownictwo Przemystowe
. Chemia Budowlana
. Dystrybucja Materiatéw Budowlanych
. Generalny Wykonawca
. Infrastruktura Inzynieryjna, Drogowa, Energetyczna i Kolejowa
. Instalatorstwo i Elektrotechnika, Telekomunikacja
. Inwestor
. Maszyny i Sprzet Budowlany
. Modernizacja Obiektéw
. Nieruchomosci
. Producenci Materiatéw Budowlanych
15. Stolarka Budowlana
16. Ustugi dla Budownictwa
17. Ustugi Deweloperskie

8§ VI. Terminy, nagrody

. Wnioski dotyczace Konkursu nalezy przesta¢ pod adres Organizatora w terminie okreslonym przez
oddzielne pisma.

. Ocenie podlegajg osiggniecia dwoch poprzednich petnych lat (2007 oraz 2008).

. Dla kazdej kategorii wyrdznien Kapituta Konkursu ustala liste nie wiecej niz 15 Nominowanych.
Wszyscy Nominowani otrzymujg wyrdznienia w postaci dyplomow.

. Wyr6znienie w postaci Statuetki otrzymujg zdobywcy pierwszych trzech miejsc w poszczegdinych
kategoriach Konkursu (ze wskazaniem rodzaju wyr6znienia).

. Kapituta Konkursu moze znies¢ kategorie, zmieni¢ nazwe lub ustanowi¢ nowe kategorie oraz
wlasne nagrody specjalne. Ogtoszenie wynikow Konkursu nastepuje podczas Gali Samorzadu
i Biznesu.

. Ogtoszenie wynikéw konkursu nastepuje podczas Gali finatowej. Wyniki z obrad kapituty do tego
momentu sg tajne.




§ VII. Kryteria oceny

. Dziatania firmy w realiach wolnego rynku Unii Europejskiej, takie jak: wdrozenie systemow jakosci,
szkolenia kadry zarzadzajacej i pracownikéw, inwestycje wspomagajace konkurencyjnose,
innowacyjnos¢.

. Dotychczasowe osiggniecia takie jak: otrzymane nagrody i wyréznienia, aktywnos$¢ w srodowisku
przedsiebiorcéw, przestrzeganie zasad etycznych w biznesie, referencje klientéw, finansowanie
celdw spotecznych oraz innego rodzaju osiggniecia.

. Informacje znajdujace sie w Ankiecie Konkursowej i zatacznikach.

8§ VIII. Ustalenia koncowe

. Zgtoszenia do Konkursu dokonuje sie na przeznaczonych do tego formularzach.

. Zgtoszenie do Konkursu jest rownoznaczne ze zobowigzaniem sie do udostepnienia Kapitule
Konkursu wszelkich niezbednych materiatéw, potwierdzajacych dane zawarte w Zgtoszeniu i
Ankiecie Konkursowej. Materialy te bedg dostepne tylko do wiadomosci czionkéw Kapituty.

. Sekretariat Konkursu prowadzi biuro Europa 2000 Consulting Sp. z o.0.

Biuro Konkursu:
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